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Как вы можете использовать “The Beacon”?
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The Beacon is usually available in Arabic, Chinese, Danish, Dutch, English, French, German, Gujarati, Hebrew, Hindi, 
Hungarian, Italian, Japanese, Korean, Malay, Marathi, Persian, Portuguese, Russian, Spanish, Swedish, and Thai.

• Почти все инциденты являются результатом более, чем одного
упущения в управлении безопасностью процессов. Некоторые из
таких упущений способны приводить к настоящим промахам. И если
в данное время происшествия не случилось, оно могло или может
произойти.

• Почти каждый месяц “The Beacon” получает большую почту с
полезными уроками разных происшествий, но из-за ограниченности
объема только часть из них попадает в выпуски Beacon.

• Разбор каждого происшествия также дает несколько разных уроков
по безопасности труда. Однако, по той же причине - ограниченности
объема “The Beacon”, мы вынуждены останавливаться только на
одном из таких уроков и фокусировать весь выпуск Beacon на нем.

• Поэтому всегда, когда в наличии имеются публичные отчеты о
происшествиях, мы будем давать в Beacon ссылку на эти отчеты в
виде электронного адреса.

Одним из важных аспектов в поддержании хорошей культуры безопасности процессов в любой
организации является поддержание постоянной готовности к происшествиям. Другими словами, мы всегда
должны помнить и относиться с пониманием к опасностям связанным с нашим процессом и материалами. 
Даже если мы имеем хорошую и эффективную систему управления безопасностью процессов и количество
происшествий - минимально, мы должны помнить о нашей уязвимости перед собственным благодушием
т.к. именно наша успокоенность провоцирует нас забывать, зачем надо продолжать выполнять все
предписания системы управления безопасностью процессов, когда результаты и так хороши.  Поэтому, 
использование таких ресурсов как “The Beacon” является важным, чтобы регулярно напоминать нам о том, 
что может случиться, если мы не следуем таким предписаниям, как - Идентификация опасностей и Анализ
рисков (с участием в Анализе опасностей процессов наших наиболее знающих работников), Операционные
процедуры, Целостность и надежность (механическая и др.) оборудования в активе (Asset Integrity and 
Reliability), Управление изменениями, Управление в чрезвычайных ситуациях, Расследование
происшествий, Аудиты и др. Во всех инцидентах, которые мы обсуждаем в Beacon, всегда присутствуют
упущения в управления одной или несколькими важными системами безопасности процесса.

Что вы можете сделать?
• Хорошо (сделать на «хорошо») – означает, например, начать
развешивание выпусков Beacon в местах, где работники смогут их
видеть и читать – на доске объявлений, в раздевалках, столовых, 
диспетчерских, проходной.

• Лучше (сделать лучше) - использовать Beacon в качестве основы для
собраний по безопасности труда или бесед по безопасности труда с
операторами и другим производственным персоналом.

• Еще лучше – найти дополнительную информацию, которая
связывает вопросы, рассматриваемые Beacon с операциями на вашем
производстве, включая сходные происшествия или упущения, и
обсудить эту информацию с работниками.

• Лучше всего – цеховому и заводскому менеджменту проводить
обсуждения инцидентов, приводимых в Beacon, с работниками, 
поощряя их самих находить другие уроки происшествий
дополнительно к тем, что обсуждаются в Beacon. Поощрять
заводские комитеты по безопасности труда использовать Beacon в их
работе.


